
APROBAT:

10 8.80 10.43 13.43 32.66 13.43 10.43 10.43 34.29 10.43 10.43 10.43 31.29 10.43 10.43 10.43 31.29 129.53

10.01 8.6 10.2 10.2 29 10.2 10.2 10.2 30.60 10.20 10.20 10.20 30.60 10.20 10.20 10.20 30.60 120.8
Salarii de baza 10.01.01 8 9.5 9.5 27 9.5 9.5 9.5 28.50 9.5 9.5 9.5 28.50 9.5 9.5 9.5 28.50 112.5
Indemnizație de vacanță 10.01.09 0 0.00 0.00 0.00 0 p   p    
unitatii (CONSILIERI LOCALI) 10.01.12 0 0.00 0.00 0.00 0
Indemnizație de hrană 10.01.17 0.6 0.7 0.7 2 0.7 0.7 0.7 2.10 0.7 0.7 0.7 2.10 0.7 0.7 0.7 2.10 8.3

Chelt salariale în natură 10.02 0 0 3 3 3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Tichete de vacanță 10.02.06 3 3 3 3 0 0 6

Contributii  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 0.2 0.23 0.23 0.66 0.23 0.23 0.23 0.69 0.23 0.23 0.23 0.69 0.23 0.23 0.23 0.69 2.73
Prime de asigurare viaţă plătite de 
angajator pentru angajaţi 10.03.05 0 0.00 0.00 0.00 0
Contributii  asiguratorie pentru muncă 10.03.07 0.2 0.23 0.23 0.66 0.23 0.23 0.23 0.69 0.23 0.23 0.23 0.69 0.23 0.23 0.23 0.69 2.73
Contributii plătite de angajator în numele 
angajatului 10.03.08 0 0.00 0.00 0.00 0

RECAPITULAŢIE:
CHELTUIELI DE PERSONAL mii lei

TOTAL SECŢIUNE DE FUNCŢIONARE mii lei

ÎNTOCMIT,

NOVAPR

TRIMESTRUL IV

AUGDENUMIREA INDICATORILOR Cod 
indicator

TRIMESTRUL III TOTAL 
2023

PROIECT BUGET 2023
CAPITOLUL 66.2A "SĂNĂTATE"

    Pentru anul 2023 conform legislaţiei legale în vigoare în afara drepturilor salariale, se operează   creşteri salariale se calculează la salariul aflat în plata la luna decembrie 
2022   şi  ţinând cont de numărul personalului din cadrul capitolului bugetar, respectiv: 2 posturi personal contractual, din care 1 post suportat din bugetul local fiind aprobat 
pentru funcționarea grădiniței cu program prelungit,  propunem repartizarea următoarelor fonduri pentru acoperirea cheltuielilor de personal, după cum urmează:

SEPT TOTAL

TRIMESTRUL I

TOTAL

TRIMESTRUL II

129.53

TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL   
(cod 10.01+10.02+10.03)
Cheltuieli salariale in bani   (cod 
10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 
10.01.16 +10.01.30)

IAN FEBR MAI

 COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL

MART DEC TOTAL

129.53

- mii lei -

OCTIUN TOTAL IUL


	Sheet1

